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Inledning

Den har rapporten utvarderar och analyserar, utifran allméant tillgangliga uppgifter, hur
mycket H&M har astadkommit vad galler hantering av sédkerhetsrisker i sina fabriker i
Bangladesh. Uppgifterna kommer fran fabriksinspektionsrapporter och planer for avhjal-
pande atgarder som brand—och byggnadssékehetsavtalet, “Accord on Fire and Build-
ing Safety in Bangladesh”, publicerat pa sin webbplats.?

Analysen visar att H&M slapar uppseendevackande langt efter i tidsplanerna med att
avhjalpa sakerhetsriskerna som Accord-inspektorer identifierat och satter darmed tio-
tusentals klddarbetares liv i fara. Annu mer oroande &r att de negativa resultaten harror
fran en analys av H&Ms “Platinum”—och “Guld”—leverantorer, det vill sdga den un-
dergrupp avtalsfabriker som enligt H&M presterar hogst inom arbets—och miljofragor
i sin leveranskedja.?

Bakgrund

Nar Rana Plaza-byggnaden i Bangladesh kollapsade den 24 april 2013, dédades1138
kladarbetare och ytterligare 2500 arbetare skadades. Det var den mest dodsbringande
olyckan nagonsin i den globala konfektionsindustrin. Till foljd av tragedin fokuserades
internationell massmedial uppmarksamhet pa vastvarldens konfektionsmarken och de-
taljhandeln i Bangladesh och pa behovet av omfattande reformer av féretagens han-
tering av sakerhet pa arbetsplatsen hos sina utlandska leveranskedjor.

| ett forsdk att ta itu med de grundlaggande faktorerna som ledde till kollapsen av
Rana Plaza-byggnaden och tidigare katastrofer med dodlig utgang hjélpte en koalition
av arbetsrattsaktivister, daribland IndustriAL Global Union, UNI Global Union, Bangla-
desh fackférbund, Clean Clothes Campaign, International Labor Rights Forum, Maquila
Solidarity Network, och Worker Rights Consortium till att ta fram avtalet om brand—och
byggnadssékerhet i Bangladesh (“The Accord”). Avtalet ar juridiskt bindande, dar de
avtalande parterna—varumarkesféretag och detaljhandeln—har férbundit sig att krava
att deras fabriker genomgar nédvéndiga sakerhetsrenoveringar, ge ekonomiskt stod till
fabriker som behdver det, och att avsluta sina affarer med fabriker som underlater att
genomféra renoveringar inom den tidsram som faststéllts av Accords oberoende inspek-
tioner. Ett avtal som haller avtalspartnerna juridiskt ansvariga for sina atagande vad géller
arbetarnas sakerhet ar en ny foreteelse inom den moderna, globala konfektionsindustrin.
Varumarkesforetag och detaljhandeln har i aratal lovat att varna om arbetarnas rattigheter
och sdkerhet i sina leveranskedjor, men i verkligheten har deras egen modell med laga
priser och hogt inkdpstryck skapat starka incitament for fabriker att halla nere kostnader
och oka produktionen genom att bortse fran arbetsrattsnormer.

2 Accord inspektionsrapporter och atgardsplaner 1aggs ut pa

http://accord fairfactories.org/fiaweb/Web/ManageSuppliers/InspectionReportsEnglish.aspx. Accord avsléjar inte vilka varumarken och detaljhan-
dlare anvander vilken fabrik. Till dess fértjanster, har H&M offentliggjort en lista pa avtalsfabriker som den anvénder sig
av, i Bangladesh och globalt, och den lista &r utgadngspunkten for att Ianka H&M med gruppen fabriker som diskuteras
i denna rapport. Se: http://sustainability.hm.com/en/sustainability/downloads-resources/resources/supplier-list.html.

3H&M Leverantorslista, se: http://sustainability.hm.com/en/sustainability/downloads-resources/resources/supplier-list.html.



Utvérdering av H&M:s efterlevnad av planer f6r avhjélpande atgérder hos strategiska leverantérer i Bangladesh, 2

Efter patryckningar fran allmanheten blev
H&M, den enskilt storsta inkoparen av
bangladesh-tillverkade klader, det forsta
foretaget att skriva under avtalet. Hittills
har 6ver 200 féretag skrivit under avtalet.*

Samtidigt har flera nordamerikanska var-
umarkesforetag, ledda av Gap och Wal-
mart, etablerat ett eget program, och hav-
dat att aven de kommer att arbeta med
att ta itu med arbetarnas sakerhet i Ban-
gladesh. Samtidigt som detta alternativa
program—-~Alliance for Bangladesh Worker
Safety (“the Alliance”)—pastar sig vara
sarskilt framtaget for att inspektera och
atgarda sakerhetsproblem hos bangla-
deshiska kladesfabriker, har programmet
inte tagit med manga av Accords mest
vasentliga delar. Alliance har inget krav pa
att medlemmar ordnar ekonomiskt stod
for livsviktiga sakerhetsreparationer vid
fabriker och, som vi noterar nedan, saknar
tillracklig insyn for att allménheten ska kun-
na folja den enskilda fabrikens utveckling.
Dessutom saknar Alliance nagon form av
meningsfullt deltagande fran arbetarna
och framfor allt saknar den rattslig gil-
tighetinférarbetarrepresentanter. Darmed
aterskapar den de grundlaggande bris-
ter i tidigare frivilliga branschinitiativ som
misslyckades med att forhindra tidigare
katastrofer som Rana Plaza-olyckan.

Accords krav pa avtalande parter
Sedan Accord bildades for tva ar se-

dan, har den utfért oberoende brand—
byggnads—och elektriska sékerhetsins-
pektioner vid fler an 1 300 fabriker®, och
genomfort uppfoljningsinspektioner vid
fler an 650 fabrikeré for att 6vervaka fram-
stegen for avhjalpande atgarder. Till skill-
nad fran tidigare branschrevisioner dar
man bortsag fran kritiska sakerhetsfragor,
har Accords inspektioner genomférts av
kvalificerade sakerhetsingenjorer med in-
gaende kunskap om brand—byggnads—
och elektrisk sakerhet.

For varje fabrik som inspekterats har Ac-
cord lagt ut en kopia av inspektionsrap-
porten pa sin webbplats pa engelska
och bengali.” Accord har ocksd lagt ut
en atgardsplan som beskriver i detalj de
specifika atgarder som fabriken maste
vidta for att hantera riskerna som iden-
tifierats vid inspektionen och faststaller
ett sista datum da varje atgard ska vara
slutford. Accords ingenjorer kontrollerar
i vilken utstrackning fabrikerna genomfor
de olika atgarderna enligt dtgardsplanen
inom den angivna tidsperioden. Accord
uppdaterar regelbundet utvecklingen for
varje obligatorisk atgard vid varje fabrik
pa sin hemsida, och anger att varje punkt
ar "pagaende”, med andra ord att fabri-
ken inte rapporterat punkten som avslutad,
"I avvaktan pa bekraftelse”, som betyder
att fabriken har rapporterat punkten som
avslutad, men att Accord har annu inte
bekraftat detta, eller "atgardat”, som

4Accord on Fire and Building Safety in Bangladesh. “Company Signatories.” http://bangladeshaccord.org/signatories/ (Last
11 september 2015). En tidigare version av avtalet, kdnd som “the Bangladesh Fire and Building Safety Agreement”
skrevs under, innan Rana Plaza-katastrofen, av tvaandra klddesféretag = PVH Corp. and Tchibo.

5 Accord on Fire and Building Safety in Bangladesh. “Progress.” Eftersom denna utvecklingsrapport sldpptes 21 maj
2015 har vi antaigt att de “17 nya fabriker planerade fér inspektion,” har vid dags dato redan inspekterats.

http://bangladeshaccord.org/progress/.

¢ Accord on Fire and Building Safety in Bangladesh. “Monthly Update July 2015.”

http://bangladeshaccord.org/2015/07/monthly-update-july-2015/.

’ Accord on Fire and Building Safety in Bangladesh. “Inspection Reports and Corrective Action Plans.”
http://accord fairfactories.org/ffcweb/Web/ManageSuppliers/InspectionReportsEnglish.aspx (Last mellan 24 augusti och 1 sep-

tember 2015)
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innebar att Accord har bekraftat att at-
garden ar slutford. Darmed ar det enkelt
for arbetare, konsumenter och allman-
heten att se hur mycket eller hur lite varje
fabrik har gjort for att ta itu med brott mot
sakerheten som identifierats vid Accords
inspektioner.

Foretagen som skrivit under Accord an-
svarar for att deras fabriker haller tiderna
for atgardsplanen.

Enligt artikel 12 i avtalet: "Dar nodvan-
diga avhjalpande atgarder identifierats av
sakerhetsinspektoren for att fabriken ska
folja byggnads—brand—och elektriska
sakerhetsnormer, skall avtalande foretag
med fabriken som Niva 1, 2 eller 3 leveran-
torer, forsakra sig om att fabriken genom-
for dessa avhjalpande atgarder, enligt ett
schema som ar obligatoriskt och tidsbun-
det, med tillracklig tid utsatt for alla storre
renoveringar”.® Dessutom star det i artikel
21 att "Varje avtalsslutande part skall kra-
va att sina leverantorer i Bangladesh till
fullo deltar i inspektionen, avhjalpande,
halsa och sakerhet, och, i tillampliga fall,
utbildnings aktiviteter, enligt avtalet.”? |
artikel 22 star det att "For att forma Niva
1 och Niva 2 fabriker att folja kraven om
uppgradering och avhjalpande atgarder
enligt programmet, skall deltagande va-
rumarkesforetag ~ och  detaljhandeln
forhandla affarsvillkor med sina leveran-
torer for att sakerstalla att det ar ekono-
miskt genomforbart for fabrikerna att
uppratthalla sdkra arbetsplatser och
folja kraven som inrattats av sakerhets-

inspektorn pa uppgradering och avhjal-
pande atgarder. Varje avtalande part kan
vélja att anvanda andra medel for att saker-
stalla att fabriker far ekonomisk kapacitet
att folja kraven om avhjalpande, inklusive,
men inte begransat till, gemensamma in-
vesteringar, tillhandahallande av lan, att fa
tillgang till givar- eller statligt stod, genom
att erbjuda affarsincitament eller genom
att betala for renoveringar direkt.”™

Artiklarna 12 och 21 tydliggor att ansvaret
for att sakerstalla att fabrikerna genomfor
avhjalpande atgarder i tid ligger hos varu-
markesféretagen och i artikel 22 forbinder
sig varumarkesforetagen att sakerstalla
att det ar ekonomiskt genomférbart for
fabrikerna att f6lja kraven pa avhjalpande.
Om en fabrik darmed inte har utfort at-
garderna inom tidsfristen ar detta en brist
hos képaren att folja sina skyldigheter en-
ligt dessa artiklar.

Vinoterade att Alliance brist painsyninne-
béar att en analys som liknar den som pre-
senteras i detta dokument inte ar maojlig
vad galler prestation hos nagot varu-
markesforetag inom Alliance. Trots att
Alliance lagger utkopior pasinainledande
inspektionsrapporter och atgardsplaner
pa internet, slutar insynen dar. Till skillnad
fran Accord uppdaterar inte Alliance at-
gardsplanerna nar det sker en utveckling
(eller om utvecklingen uteblir) vid en fabrik
eller tillhandahaller annan information om
vadsomskerienfabrik efterdeninledande
inspektionen.” Darmed blir det omgjligt
att avgora, for fabriker knutna till nagot Al-

8 Accord on Fire and Building Safety in Bangladesh, artikel 12. 13 maj 2013.
http://bangladeshaccord.org/wp-content/uploads/2013/10/the_accord.pdf.

? Accord on Fire and Building Safety in Bangladesh, artikel 21. 13 maj 2013.
http://bangladeshaccord.org/wp-content/uploads/2013/10/the_accord.pdf.

' Accord on Fire and Building Safety in Bangladesh, artikel 22. 13 maj 2013.
http://bangladeshaccord.org/wp-content/uploads/2013/10/the_accord.pdf.

" Forfattarna till rapporten har granskat Alliance atgardsplaner utforligt och har inte hittat nagot som ser ut som en
tydlig uppdatering, och har skrivit till Alliance for att forséka fa klarhet, men har inte fatt nagot svar.
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liance-varumarkesforetag, om sakerhets-
renoveringar har genomforts eller inte.
Medan det finns anledning till oro utifran
vad som sags i den har rapporten kring
forseningar i sakerhetsrenoveringar vid
Accord-fabriker, s& ordnar Accord viktigt
offentliggérande som gor att problemen
kan identifieras och, foérhoppningsvis,
hanteras. Mer orovackande ar situationen
hos Alliance-fabrikerna, dar allménheten
inte har mojlighet att fa veta vilka villkor
som galler och, darmed, inget satt att hal-
la Alliance-varumarken till svars.

Metod

Mellan den 24 augusti och den 1 septem-
ber 2015 granskade vi en samling allmant
tillgangliga atgardsplaner som ar publi-
cerade pa Accords webbplats. Vi inriktade
var granskning pa H&Ms leverantérer av
flera skal. Som den storsta inkdparen av
klader fran Bangladesh paverkar H&Ms
beslut och handlingar det storsta antalet
arbetare. H&M ar ocksa mycketinflytelserik
i branschen, bade med hansyn till fabriker
och andra varumarken, och kan anvanda
bade morot och piska for att f& fabriker
att slutfora nédvandiga reparationer i tid.
H&M har ocksa gjort offentliga uttalanden
dar de havdar att foretaget uppfyller sina
Accord-skyldigheter, men underlater att
namna de stora forseningarna i sakerhets-
atgarder som vi tar upp i denna rapport.
Daremot skriver H&M i sin hallbarhets-
redovisning (Sustainability Report 2014)

och pa sin webbplats att sanering redan
ar utfort (“follow up on initial inspections
as per the Bangladesh Accord on Fire and
Building Safety” and “ensur[ing] remedia-
tion"” tasks are “done”."

H&M har 229 tillverkande fabriks-
leverantorer i Bangladesh.™ Av dessa klas-
sificerarH&M 56 fabrikersom “Platinum”—
och “Guld”"—leverantorer, det vill sédga
H&Ms strategiska partners och priori-
terade leverantérer—fabriker som H&M
har narmast samarbete med. Enligt H&M
tillverkar Platinum—och Guldleverantorer
cirka 60 % av H&Ms produkter i Bangla-
desh och drar nytta av ett langvarigt af-
farsforhallande med foretaget. Eftersom
H&M sager att “endast leverantérer med
basta prestationen pa alla plan, inklusive
hallbarhet, kan bli en sadan strategisk
partner”™ , kan man férvanta sig att dessa
fabriker borde ha en battre efterlevnad
av sakerhetsnormer an en genomsnittlig
H&M-leverantor eller an en genomsnittlig
fabrik i Bangladesh.

Av gruppen pa 56 fabriker, finns det Ac-
cord atgardsplaner hos 36 av dem, 17 fab-
riker har Alliance atgardsplaner och 3 har
inga atgardsplaner alls.”™ Fyra Platinum-
och Guldfabriker med Accord-atgards-
planer har avslutat inledande inspektioner
for mindre an ett ar sedan. Vi beslutade
att utesluta dessa fabriker fran var analys
och inrikta oss pa de 32 fabrikerna med

2H&M. “"Choose and reward responsible partners — our Conscious Actions,” 2.7.
http://sustainabilityhm.com/en/sustainabiIity/commitments/choose—and-reward—responsible—partners/about.htm| (Last 11 september 2015).

BH&M. “Our supplier factory list — Bangladesh.”

http://sustainability.hm.com/en/sustainability/downloads-resources/resources/supplier-list.html (Last 24 augusti 2015).

“H&M. "Our supplier factory list — Platinum & gold.” Se,

http://sustainability.hm.com/en/sustainability/downloads-resources/resources/supplier-list.html (Last 24 augusti 2015).

> Nagra av H&Ms leverantorer i Bangladesh tillverkar for bade Accord-listade och Alliance-listade varumaérken. | fall
dér Alliance had utfort den inledande inspektionen och har lagt ut dtgérdsplaner, ar Accord samtidigt i stand att utfora
en egen uppféljningsinspektion och kommer att I1agga ut egna atgérdsplaner for dessa fabriker, med regelbundna up-

pdateringar



Utvardering av H&M:s efterlevnad av planer fér avhjélpande atgarder hos strategiska leverantérer i Bangladesh, 5

Accord-atgardsplaner dar inspektionerna
avslutades mer an 12 manader sedan efter-
som hos dessa fabriker har H&M har haft
den langsta tiden att genomféra sanerings-
kraven. Var analys riktar in sig pa att ut-
vardera hur ménga av reparationerna och
renoveringarna som hade utforts enligt
Accord-kraven. For syftet av var analys
antar vi att i de fall fabriker rapporterat att
de slutfort en punkt, ar den punkten slut-
ford, aven om Accord annu inte bekraftat
slutforandet av renoveringen (eftersom
det kommer inte alltid att vara fallet att
renoveringar som rapporteras som klara
faktiskt visar sig vara det vid en Accord-
inspektion, kan denna rapport underskat-
ta graden av sakerhet och friar hellre an
faller vad galler varumarket och fabriken).

Forutom att undersdka den samman-
lagda graden av efterlevnad vad galler
obligatoriska brand—elektriska—och
byggnadsreparationer enligt Accord, har

Bild 1: Férsenade sdkerhetsrenoveringar vid
H&M Guld- och Platinumfabriker'
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vi utvarderat, individuellt, graden av slut-
forande for nagra av de viktigaste och
livraddande brandsakerhetskrav, som till
exempel avlagsnandet av lasmekanismer
pa nddutgangar och sedan installationen
av brandskyddsdorrar. Tyvarr fanns det
inte mojlighet att utféra samma analys
pa Alliance-fabriker, pa grund av brist pa
insyn hos Alliance, som tidigare presen-
terats i texten.

Resultat'®

Sékerhetsinspektionerna utforda av Ac-
cord-ingenjorer hos 32 H&M Platinum-
och Guld-fabriker visade totalt 518 brott
mot strukturella sakerhetskrav, 836 brand-
sakerhetsbrott och 650 elsakerhetsbrott,
som alla kravde atgard—i genomsnitt
62 krankningar per fabrik. Ingenjorerna
identifierade en saneringsatgard for varje
brott och en tidsfrist for slutférandet av
atgarden.

% HEM Fabriker % HEM Fabriker
Mird Minga Dir D Flesta
Forsenade ke thetsrenoveringarna
Slkerhetsreroveringar Ar Forsenade
(501008
Skerhetsrenoveringar)

16 Ett kalkylblad av var analys finns tillgénglig pa forfragan.

7 F6r denna tabell och alla efterfoljande tabeller analyserar vi data f6r samtliga 32 H&M “Gold” och “Platinum” fabriker —
dess mest strategiska och vardefulla leverantorer — som hade genomgatt en inspektion minst ett ar sedan.
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Bild 2: Antal forsenade
sékerhetsrenoveringar,
per fabrik

Av alla nédvandiga avhjalpande atgarder
hos H&Ms Guld- och Platinumfabriker var
huvuddelen (52 %) forsenade enligt tid-
tabellen. De flesta férseningarna angar
strukturella renoveringar (71,6 %), foljt av
brandsakerhetsreparationer (50,1 %), och
sedan elektriska reparationer (37,8 %). For
utestdende renoveringar, 1ag 47,1 % minst
6 manader efter slutdatumet och 9,8 % av
punkterna har fortfarande inte atgérdats
mer dn 12 manader efter slutdatumet en-
ligt atgardsplanen.
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En betydande majoritet av dtgardsplaner-
na kraver tre renoveringar som ar sarskilt
viktiga for brandsakerhet: borttagande av
skjutdorrar och hopféllbara grindar, bort-
tagande av lasdorrar, och installering av
brandklassade dorrar och inhdagnad av
trapphus. | de flesta fallen har lasen som
skulle forhindra arbetare fran att lamna
byggnaden vid brand tagits bort. Men, i
16,1 % av fabrikerna har slutdatumet for
atttabort ldsen passerat och arbetare fort-
satter att riskera att bli inlasta i byggnaden

Bild 3: Totalt antal férsenade
sékerhetsrenoveringar,
enligt ldngd pa férsening,
hos alla H&M Guld - och
Platinumfabriker
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i
Bild 4: Procent av
H&M “Guld” och B
“Platinum”-
fabriker som saknas
vissa brands&kerhet- 4005
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vid en brand. Resultaten fran de tva andra
nodvandiga brandsakerhetsreparationer
ar an mer oroande: i 55,2 % av fabrikerna
kvarstar skjutdorrar och hopfallbara grin-
dar (som, liksom las dorrar, kan allvarligt
hindra arbetarnas utrymning vid en brand
eller annan kris), och i 60,7 % av fabrikerna
har brandklassade dérrar annu inte in-
stallerats, trots att tidsfristen gatt ut.

Installationen av brandklassade dérrar och
inhdgnad av trapphus ar kanske de en-
skilt viktigaste atgarder som en fabrik kan
gora for att forhindra att arbetare dor i en
brand. | Bangladesh utférs mesta delen
av kladestillverkningen i flervaningshus,
manga med sex eller fler vaningar. Nar en
brand bryter ut i ett flervaningshus sprids
roken omedelbart upp och ut, och fyller
Sppna utrymmen. Om det saknas brand-
dorrar vid in—och utgangen till varje va-
ning, vilket skulle isolera trapphusen fran
andra delar av byggnaden, fylls trapp-
husen snabbt med rék och blir oframkom-
liga, och arbetare blir fast pa de 6vre va-

% HEM Fabriker Som
Saknar Modutgdngar

¥ HEM Fabriker Som
Inte Tagit Baort
Skjutddrrar och

Hopfillkara Grindar

ningarna. Denna brist har varit den framsta
orsaken till nastan varje storre dédsbrand
i Bangladesh kladesindustri, inklusive Taz-
reen Fashions-branden i november 2012,
dar fler éan ett hundra arbetare dog.

Omvant, om en anlaggning har ordentligt
inneslutna trapphus och branddérrar, en-
ligt nationella krav och Accords normer,
da skyddas utgangar vid trapphus fran rok
och varme och forblir rokfria, och arbetare
har battre forutsattningar att lamna bygg-
naden pa ett sakert satt. Varje fabrik
dar bristen pa inhdgnat trapphus och
branddérrar har identifierats, men dar
dessa faror kvarstar utan atgard, utgor
en reell dédsfilla.

Var analys av de 32 atgardsplaner for fa-
brikerna som H&M anser vara sina basta
leverantorer och dar inledande inspek-
tioner avslutades mer an 12 manader
sedan, visar att alla fabriker har minst en
sakerhetsatgard som ar forsenad och att
28 av de 32 (87,5 %) har mellan 10 och
89 sakerhetsatgarder som ar férsenade.

8Vi anvénder termen "nédutgang” i denna bild och bild 5 fér att betyda ett system av inhdngade trapphus och brand-
klassade ddrrar som kravs enligt Accord-normer och som méjliggdr snabb evakuering vid en krissituation.
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Resultaten ar sarskilt orovackande efter-
som dessa ar de leverantérer som H&M
sjalv beskriver som sina viktigaste, sina
narmaste och mest etiska afférspartner,
och édndéa har inte en enda fabrik avslutat
de nodvandiga renoveringarna i tid. De
flesta ar langt efter pa ett flertal viktiga
sakerhetsreparationer. Istallet fortsatter
arbetarnaideflesta avdessa “Guld”"—och
“Platinum”-fabriker att slita under mycket
osdkra forhallanden, och utan tillgang
till livsviktiga utrymningsvagar—samma
forhallanden som dédade 112 arbetare
pa Tazreen Fashions i 2012, 21 arbetare
hos en H&M—Ieverantor, Garib & Garib,
ar 2010, och som har dédat hundratals
andra arbetare i dussintals fabriksbrander
under de senaste femton aren.

Mot bakgrund av denna verklighet, ar det
forvanande och oroande att H&M har sagt
i sina egna offentliga rapporter att saker-
hetsrenoveringar vid sina fabriker i Bang-
ladesh ar genomférda och att féretaget
inte har redovisat nagon av férseningarna
som finns dokumenterade av Accord.”

Dessutom har H&M kontaktats av fack-
forbund som &r avtalsparter i Accord och
har blivit ombedda att redogdra for de
all-varliga férseningar av sdkerhetsreno-
veringar vid sina fabriker senast 1 septem-
ber 2015. Fackférbunden har bett H&M
ange orsaken till forseningarna och att
redogodra for vilka atgarder de tar for att
hantera problemet. H&M har inte lamnat
nagot svar.

8P3 sidan om H&Ms “Choose and reward responsible partners — our Conscious Actions” redovisar foretaget att “2.7.
Uppfdljning av inledande inspektioner enligt Accord, sékerstall atgard och registrera nya fabriker i Accord inspektion-

sprogram” ar "klart”

http://sustainability.hm.com/en/sustainability/commitments/choose-and-reward-responsible-partners/about.html.
H&M also reports the same in its “Conscious Actions Sustainability Report 2014,” p.29 and p.35,H&M rapporterar ocksa

likadantisin “Conscious Actions Sustainability Report 2014,"” sid. 29 och sid.35, http:/sustainability.hm.com/content/dam/hm/about/
documents/masterlanguage/CSR/reports/Conscious%20Actions%20Sustainability%20Report%202014.pdf.
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Slutsats

Enligt Accord—bestammelser som presen-
terats tidigare i denna rapport, har H&M
forbundit sig att krava av sin leverantors-
fabriker att utfora sakerhetsrenoveringar
som anses nodvandiga av Accords in-
spektorer och att avsluta affarer med fa-
briker som inte utfor renoveringar. Enligt
Accords data har H&M brustit i att saker-
stalla att dven sina hogst varderade leveran-
torer skapar en trygg miljo i sina fabriker,
men anda fortsatter H&M att gora affarer
med alla dessa leverantorer.

H&M har ocksa férbundit sig till att er-
bjuda ekonomisk hjalp, i nagon form, till
de fabriker som ar villiga att renovera,
men har inte rad att pa egen hand betala
fullt ut for renoveringarna. Vi ar bekym-
rade for att H&M kanske inte uppfyller
alla sina dtaganden i detta hanseende.
Accord har rapporterat stora problem
med finansiering av renoveringar. Tyvarr
har Accord inte varumarkesspecifik data
i detta hénseende, sa H&Ms agerande

kring renoveringsfinansiering kommer att
forbli holjt i dunkel, om inte H&M sjalva
valjer att avsloja dem, och vi kan inte dra
nagra konkreta slutsatser i denna fraga.

Liksom manga andra varumarken,
forsakrade H&M allmanheten efter Rana
Plaza kollapsade att de skulle vidta n6d-
vandiga atgarder for att garantera saker-
heten for arbetarna i Bangladesh som syr
klader for foretaget. Men efter var analys
av Accords allmant tillgangliga uppgifter
om inspektionsresultat och atgards-
planer maste vi dra slutsatsen att H&M
har underlatit att uppfylla dessa atagan-
den. Som den storsta inkdparen av
Bangladesh-tillverkade klader, som det
forsta foretaget att underteckna Accord-
avtalet, och som ett féretag som presen-
terar sig som en ledare inom arbetet for
socialt ansvar, bor H&M istéllet visa va-
gen till sakrare fabriker enligt Accords
tidsplan—innan det sker nya olyckor som
dom pa Garib&Garib, Tazreen Fashions
eller Rana Plaza.®




